	Questions
	Réponses

	Date de début de contrat ? Date de fin de contrat ?

	

	Renouvelé combien de fois ?
Interviens-tu sur plusieurs établissements ?
Tes déplacements sont-ils payés ?

	

	Es-tu toujours inscrit(e) à Pôle Emploi ?
Si oui, as-tu été suivi par un agent de  Pôle Emploi ?

	

	La formation
Est-elle notifiée dans ton contrat de travail et/ou dans la convention tripartite ? Combien d’heures ? 

	

	As-tu réellement suivi une formation ?
Si oui, combien d’heures? L’as-tu faite durant tes heures de travail ? Quel montant as-tu déboursé (inscription, frais,…) ?

	

	Si non, pourquoi ?
	

	Quelle est la répartition de ton temps de travail :
	

	Aide à la direction :
	

	Aide aux élèves handicapés :
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	Pour les personnes handicapés et les plus de 50 ans le contrat peut-être d’une durée de 60 mois maximum, pour les autres il est de 24 mois maximum.

	Est-il question que ton contrat ne soit pas prolongé ?
Souhaites-tu sa prolongation, si cela est possible ?
Pourquoi ?

	

	
	


ENQUETE FORCE OUVRIERE 
A L’ATTENTION DES E.V.S. - CUI

Suite à ll’annonce du gouvernement de supprimer 166000 Contrats Aidés dont 20 000 dans l’Education nationale, FORCE OVRIERE afgit pour le réemploi de tous dans un cadre statutaire. Afin de piorter les dossiers, nous vous invitions à participer aux réunions d’infos organisées et à remplir le questionnaire ci-dessous et l’amener à la réunion.
 Vous pourrez aussi, le retourner par mail à : snudi.fo43@wanadoo.fr ou à cette adresse : SNUDI FO 43  1, av St Flory – 43000 Le Puy en Velay.
Tél : 04.71.05.55.01 ou 04.71.05.43.00
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
NOM et Prénom :

Ecole :

Téléphone, adresse, mail personnel :

Age et date de naissance :
